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INSTYTUTU INZYNIERII CHEMICZNEJ

POLSKIEJ AKADEMII NAUK
I. Postanowienia ogélne
§1

Instytut Inzynierii Chemicznej Polskiej Akademii Nauk zwany dalej ,Instytutem” jest
Instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk.

§2

Instytut dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1.
2.

3

=

Ll

1,

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619);
Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowiacego zatacznik do uchwaly nr 8/2010

Zgromadzenia Og6lnego PAN z dnia 24 listopada 2010 r.;

. Uchwaly nr 16/84 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 3 lipca 1984 roku w sprawie
utworzenia Instytutu Inzynierii Chemicznej Polskiej Akademii Nauk, w wyniku
przeksztalcenia Zaktadu Inzynierii Chemicznej i Konstrukcji Aparatury Polskiej
Akademii Nauk, zatwierdzonej przez Prezesa Rady Ministrow dnia 1 wrzesnia 1984

roku;
Niniejszego Statutu.

Siedziba Instytutu sa Gliwice.
Instytut posiada osobowos¢ prawna.

$4

Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne na terenie catego kraju.

Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskie] posrodku
i nazwa Instytutu w otoku: Instytut Inzynierii Chemicznej Polskiej Akademii Nauk.
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[N)

[nstytut uzywa réwniez pieczeci prostokatnej z umieszczonymi kolejno na niej danymi:
nazwg instytutu, adresem, nr telefondw oraz nr REGON i NIP.

II. Zadania Instytutu

§5

Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych w zakresie nauk
technicznych oraz upowszechnianie wynikow tych badan.

§ 6

Do zadan Instytutu nalezy w szczegolnosci:

1Y)

2)

4)

3)
6)
7

8)

prowadzenie prac badawczych w zakresie inzynierii chemicznej i procesowej, w tym:
inzynierii reaktoréw chemicznych i proceséw katalitycznych, transportu ciepta i masy;
konstrukeji i eksploatacji aparatury, separacji adsorpcyjnej i membranowej, modelowania
i optymalizacji aparatow i proceséw zwiazanych z inzynieria sSrodowiska, biotechnologia 1
inzynieria materialowa;

prowadzenie prac rozwojowych i wdrazanie wynikow tych badan do gospodarki;
wspieranie 0sdb rozpoczynajacych karierg¢ naukowa;

ksztalcenie pracownikéw naukowych i specjalistow o szczegolnych kwalifikacjach w
zakresie inzynierii chemicznej i procesowej oraz budowy, konstrukcji 1 eksploatacji
aparatury,

wspolpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi, w
szczegblnosci w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych;

wspotpraca ze $rodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan naukowych 1
prac rozwojowych w celu ich wdrozenia;

rozwijanie miedzynarodowej wspdlpracy naukowej przez tworzenie konsorcjow
naukowych i prowadzenie projektow badawczych wspdlnie z partnerami zagranicznymi;
upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalnosci Instytutu;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow oraz zleconych
przez wiadze Polskiej Akademii Nauk .

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegoélnosci przez:

D)
2)
3)
4)

3)

7)
8)

prowadzenie badan naukowych;

publikowanie wynikow prac badawczych;

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami;

prowadzenie studiéw doktoranckich na zasadach okreslonych w przepisach o szkolnictwie
wyzszym, wspolnie z innymi instytutami Akademii, uczelniami a takze z innymi
jednostkami naukowymi, studiéw podyplomowych oraz innej dziatalno$ci z zakresu
ksztalcenia;

ochrone wlasnych oryginalnych rozwiazan naukowo-technicznych w kraju i za granica;
wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej Instytutu;
organizowanie zebran naukowych ( konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, inne );
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9) wspoldziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dyscyplinach okreslonych w
$ 6

10) organizacje obstugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych w
zakresie swojej dziatalnosci naukowej.

III. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Naukowa.
§9

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na Dyrektora Instytutu osobg wybrana w drodze
konkursu na okres 4 lat.

Zastepcoéw dyrektora w liczbie trzech: ds. naukowych; ds. ogdlnych; ds. technicznych

zatrudnia i odwotuje dyrektor, przy czym zastepce dyrektora ds. naukowych — po
uprzednim zaopiniowaniu przez Rad¢ Naukowa.

§ 10

1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
S)

6)
7)
8)

kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz;

wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu prawa pracy
zastrzezone dla pracodawcy;

opracowywanie programéw rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu;

ustalanie planu finansowego po zasiggnigciu opinii Rady Naukowe;j;

przedstawianie Radzie Naukowej projektow programdéw, opinii i wnioskow
nalezacych do zakresu jej dziatania;

przygotowywanie projektow schematu struktury organizacyjnej Instytutu;

ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

opracowanie regulaminu pracy; regulaminu wynagradzania oraz innych regulaminéw ,
stosownie do istniejacego obowiazku wynikajacego z przepiséw prawnych.

Dyrektor kieruje biezaca dziatalno$cig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie mieniem

zgodnie z zasadami celowosci, gospodarnosci i oszezgdnosei oraz zgodnie z wymogami
racjonalnej gospodarki oraz odpowiada za wynik finansowy Instytutu.

§11

1. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Naukowych nalezy w szczegdlnosct:

D)
2)
3)

4)

koordynacja dziatalnosci naukowej Instytutu;

okreslanie kierunkéw badawczych i strategii rozwoju naukowego Instytutu,
nadzér nad zespotami naukowo-badawczymi i komérkami wspotpracy z zagranica,
wspdtpracy krajowej oraz spraw patentowych;

nadzér nad rozwojem mtodej kadry naukowe;j;
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5)
6)
7)
Do
D)

2)

3)
4)
)
6)

Do
1y

2)

3)
4)

S)
6)

opracowanie rocznych plandw badan naukowych oraz sprawozdan z dziatalnosci
[nstytutu;

opracowywanie czgscl merytorycznej wnioskow o finansowanie dziatalnosci
statutowej;

planowanie 1 koordynacja dziatalnosci wydawniczej Instytutu.

zadan Zastepcy Dyrektora ds. Ogélnych nalezy w szczegdlnosei:

nadzor nad caloscig spraw planowania i wydatkowania srodkéw finansowych
zwiazanych z dziatalnos$cia Instytutu oraz prowadzenie okresowych analiz kondycji
finansowe]j Instytutu;

opracowywanie rocznych danych o dorobku naukowym Instytutu niezbednych do
sprawozdan z dziatalnosci Instytutu, wnioskdéw o finansowanie dziatalnosci statutowe]
oraz innych sprawozdan ;

opracowywanie wnioskow o dofinansowanie inwestycji aparaturowych, nadzoér nad
ich wykonaniem oraz sporzadzanie sprawozdan z inwestycji zakonczonych;

nadzor i koordynacja Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych, Dziatu Planowania 1 Umow
oraz Biblioteki;

opracowywanie czesci statystyczno-finansowej, wnioskow o dofinansowanie
dziatalnosci statutowe;j;

biezacy nadzor nad catoscia spraw zwiazanych z realizacja projektéw badawczych.

zadan Zastepcy Dyrektora ds. Technicznych nalezy w szczegdlnosci:

nadzér nad dziatem technicznym, mechaniczno-energetycznym i administracyjno-
gospodarczym;

zabezpieczenie aktualnych 1 przysztych potrzeb technicznych warunkujacych
wykonanie planowanych badan naukowych;

planowanie dziatalnosci remontowo-inwestycyjnej Instytutu;

opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie inwestycji budowlanych , nadzér nad ich
wykonaniem oraz sporzadzanie sprawozdan z inwestycji zakonczonych;

nadzor i koordynacja dotyczaca spraw zwiazanych z obrona cywilna, ppoz. i bhp;
nadzor nad realizacja zamowien publicznych.

Szczegdtowy zakres dziatania swoich zastepcOw ustala dyrektor Instytutu.

§ 12

Dyrektor powotuje Kolegium Instytutu oraz moze powotywaé inne organy doradcze i
opiniodawcze.
Sktad, zakres dziatania i tryb pracy Kolegium oraz innych organéw, o ktérych mowa w

ust.

1 okresla decyzja dyrektora o ich powotaniu.

§13

Liczba cztonkéw Rady Naukowej wynosi 29 0sob.
Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata.

§ 14

W sktad Rady Naukowej wchodza:
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osoby z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lub wybrani przez nie
przedstawiciele, w liczbie 14;

czlonkowie Akademii wskazani do udziatu w pracach Rady Naukowej Instytutu przez
[V Wydziat Nauk Technicznych PAN, w liczbie 2

osoby z tytutem profesora, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub doktora,
specjalisci z réznych dziedzin zycia gospodarczego i spotecznego oraz praktycznego
zastosowania nauki, niezatrudnione w Instytucie albo zatrudnione w nim w niepetnym
wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w pkt 112, w liczbie 7
wybrani przedstawiciele innych pracownikéw naukowych zatrudnionych w Instytucie
w pelnym wymiarze czasu pracy, w liczbie 4;

Dyrektor Instytutu i jego Zastepca ds. Naukowych, w liczbie 2.

§15

Liczba 0s6b spoza Instytutu wynosi 9.

L.

§16

Tryb wyboru cztonkdéw Rady Naukowej jest nastepujacy:
1) jesli liczba o0séb z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora

3)

4)

5)

6)

habilitowanego, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie, ktore
wyrazily zgode na udziat w pracach Rady Naukowej, nie jest wigksza niz 14, to
wszystkie te osoby wchodza w sktad Rady Naukowej;, w przeciwnym przypadku
dokonuja one wyboru swych przedstawicieli do Rady Naukowej w liczbie nie
wiekszej niz 14 w glosowaniu, ktérego tryb okresla pkt. 6;

wyboru cztonkéw Rady Naukowej § 14 ust. 1 pkt. 3 dokonuje ogdlne zebranie 0séb
wymienionych w § 14 ust. 1 pkt. 1i2. Tryb gtosowania okresla pkt. 6;

wyboru przedstawicieli wymienionych w § 14 ust. 1 pkt 4 dokonuje ogélne zebranie
pracownikéw naukowych nie posiadajacych tytutu naukowego lub stopnia doktora
habilitowanego. Tryb gtosowania okresla pkt. 6;

zebrania ogdlne wymienione w pkt. 1 i 3 zwolywane sa na wniosek Dyrektora
[nstytutu, nie pdzniej niz na 2 miesiace przed uptywem biezacej kadencji Rady
Naukowej;

wspolne zebranie wymienione w pkt. 2 zwotywane jest przez Dyrektora Instytutu nie
pbzniej niz na miesiac przed uptywem biezacej kadencji Rady Naukowe;;

glosowania wymienione w pkt. 1,2 1 3 odbywaja si¢ w trybie tajnym a uchwaty
zapadaja bezwzgledna wiekszoscia waznych oddanych gloséw i1 przy udziale wigce]
niz 50 % osdb uprawnionych do glosowania.

§17

Aktu powotania 0séb wybranych w sktad Rady Naukowej dokonuje wiceprezes PAN
nadzorujacy Wydziat IV Nauk Technicznych Polskiej Akademii Nauk lub upowazniona przez
niego osoba.

1.

§18

Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzor nad dziatalnoscia Instytutu, dbajac zwiaszeza o
wysoki poziom jego dziatalnosci naukowej 1 rozwoj osob rozpoczynajacych Kkarierg
naukowa.



o

Rada Naukowa w szczegolnosci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju $wiatowej nauki;

2) przyjmuje programy badan, wspolpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dziatalnosci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu;

4) dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu;

5) przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przestawia wnioski o nadanie
tytutu naukowego, w ramach posiadanych uprawnien;

6) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

7) uchwala sposéb i tryb przeprowadzania konkursow na poszczegolne stanowiska
naukowe;

8) powotuje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

9) podejmuje uchwaty w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Naukowej w ustawie, statucie Akademii lub statucie Instytutu;

10) opiniuje przedstawiony do jej oceny roczny plan naukowy i roczny plan finansowy.

§ 19

Zasady i tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.

L
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§ 20

Schemat struktury organizacyjnej Instytutu stanowi zatacznik do statutu.
Wewnetrzna organizacje Instytutu okres$la regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.

IV. Tryb wyboru czlonkéw komisji dyscyplinarnej orzekajacej w sprawach

(U%]
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dyscyplinarnych pracownikéw naukowych w pierwszej instancji
§21

Pracownicy naukowi i badawczo-techniczni zatrudnieni w Instytucie ponosza
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za razace naruszenie obowiazkow lub uchybienie
godnosci pracownika nauki.

W sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych lub badawczo-technicznych
zatrudnionych w Instytucie orzeka w pierwszej instancji Komisja Dyscyplinarna Instytutu
w sktadzie trzech cztonkdow.

Wyboru czlonkéw komisji dokonuje ogblne zebranie pracownikéw naukowych i
badawczo-technicznych Instytutu, w glosowaniu w trybie tajnym a uchwata zapada
bezwzgledna wiekszoscia oddanych waznych gloséw, przy udziale wigcej niz 50 % 0s6b
uprawnionych do glosowania.

Ogdlne zebranie wymienione w ust. 3 zwotuje Dyrektor Instytutu.

Przewodniczacym komisji dyscyplinarnej powinna by¢ osoba z tytutem profesora.
Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa 4 lata.

Postepowanie dyscyplinarne komisja wszczyna na wniosek rzecznika dyscyplinarmego.



V. Postanowienia koncowe
§ 22
Gospodarke finansowa Instytutu okreslaja odrebne przepisy.
§ 23

Organizacje 1 porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa 1 obowiazki
pracodawcy i pracownikow ustala regulamin pracy.

§ 24
1. Instytut wystepuje w stosunkach prawnych we wiasnym imieniu i dziala na wilasny
rachunek. |
2. W imieniu Instytutu o$wiadczenia woli sktada Dyrektor lub upowazniona przez niego
osoba.

§ 25

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rad¢ Naukowa Instytutu w _giniu 30 maja 2011r.
zaopiniowany przez Wydziatl [V Nauk Technicznych PAN w dniv. 1 7.92.2044......... ,
wechodzi w  zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w

) 1 e ;

dniu. st 280, Gk LO 44
§ 26

Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.
§ 27

Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 4 lipca 2006
roku.



